	
	


	东莞市人民政府文件

东府〔2016〕51号


东莞市人民政府关于转发广东省人民政府关于贯彻落实《国务院关于机关事业单位工作人员
养老保险制度改革的决定》的通知

各镇人民政府（街道办事处），市府直属各单位：

现将《广东省人民政府关于贯彻落实＜国务院关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革的决定>的通知》（粤府〔2015〕129号，以下简称“粤府129号文”）转发给你们，并结合我市实际提出以下意见，请一并贯彻执行。
一、改革范围

我市按照公务员法管理的单位、参照公务员法管理的机关（单位）、行政类和公益一类、二类事业单位及其编制内的工作人员参加机关事业单位基本养老保险。

严格按照机关事业单位编制管理规定确定参保人员范围，编制外人员应依法参加企业职工基本养老保险。对于编制管理不规范的单位，要先按照有关规定进行清理规范，待明确工作人员身份后再纳入相应的养老保险制度。

二、统筹层次

我市机关事业单位基本养老保险基金实行市级统筹。

三、养老保险费征收

机关事业单位基本养老保险费自改革时（即2014年10月1日，下同）起计征，从2016年7月（即我市启动机关事业单位基本养老保险之月）起按月缴纳。

改革时（改革后入职的，从入职之月起计征）至2016年6月的机关事业单位基本养老保险费按规定缴纳（期间有办理退休或离开机关事业单位情形的，则缴纳至其领取基本养老金前一个月或批准离职当月）。

我市的机关事业单位基本养老保险费实行“社保核定－地税征收”，即由社保部门记录参保单位和参保人的基本情况，核定并汇总各单位应缴的养老保险费，交由地税部门征收。

四、养老保险待遇核付的相关事项
（一）机关事业单位编制内工作人员按原管理权限经批准提前退休的，按粤府129号文有关规定计发基本养老金。

（二）机关事业单位编制内工作人员的视同缴费年限由社保部门以人力资源部门核定的连续工龄结合社会保险相关政策确定。
（三）在国家或省的相关规定明确之前，机关事业单位编制内工作人员及退休人员的丧葬费和抚恤金继续由原渠道保障。

五、改革前后的相关工作衔接

（一）已参加改革前原机关养老个人缴费制度且符合粤府129号文参保范围的工作人员，其参加原机关养老个人缴费时段的个人缴费本息，在退休前发放给参保人本人。

（二）已参加企业职工基本养老保险且符合粤府129号文参保范围的编制内工作人员，按规定停止参加企业职工基本养老保险，转为参加机关事业单位基本养老保险。

改革前参加企业职工基本养老保险、改革时在职的编制内工作人员（含按合同制管理的原固定工，不含其他合同制工人），其改革前视同缴费年限对应时段的个人缴费本息，在退休前发放给参保人本人，同时将其个人账户储存额中的原单位划入部分转入企业职工基本养老保险统筹基金。改革前不能视同缴费年限的实际缴费年限对应时段的个人账户储存额与改革后的合并计算。
六、职业年金

职业年金基金采用个人账户方式管理。单位缴费和个人缴费实行实账积累。实账积累形成的职业年金基金，依据国家和省的相关规定实行市场化投资运营。
七、其他

（一）中央和省属驻我市单位的机关事业单位基本养老保险业务由市社会保险基金管理中心经办。
（二）我市启动机关事业单位基本养老保险后的相关业务流程、操作规程等由市社会保障局根据国家和省的有关规定另行制定。
附件：广东省人民政府关于贯彻落实《国务院关于机关事业单位工作人员养老保险制度改革的决定》的通知（粤府〔2015〕129号）
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东莞市人民政府办公室秘书五科      2016年6月 24日印发
� CONTROL iSignatureOffice.SignatureCtrl \s ���








PAGE  
—2—


_1528629258.unknown

